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KiSISEL VERILERIN iSLENMESi AYDINLATMA METNi
1. GIRIS

Kisisel verilerinizin giivenligi ve/veya korunmasi hususu MARPOL PARLATICI SAN.TiC.A.S.
(“Sirket/Sirketimiz”) olarak oOnceliklerimiz arasindadir. Bu bilingle, Sirket olarak drin ve
hizmetlerimizden faydalanan kisiler dahil, Sirket ile iliskili tim sahislara ait her tirli kisisel verilerin
6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”)’'na uygun olarak islenerek, muhafaza
edilmesine blyuk 6nem vermekteyiz.

Bu dogrultuda, KVK Kanunu’nda taniml sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatiyla ve yine KVK
Kanunu’nun 10. Maddesi ile Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’nca 10 MART 2018 tarihinde 30356
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Aydinlatma YUkimlGlGginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslar Hakkinda Teblig (“Teblig”)’e uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
kisisel veri sahiplerini aydinlatma gorevini yerine getirmek icin; Sirketimiz tarafindan kisisel veri
sahiplerine kisisel verilerinin elde edilmesi sirasinda Sirketimizin kimligi, kisisel verilerin hangi amagla
islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin
yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin KVK Kanunu’nun 11inci maddesi kapsaminda sahip
oldugu haklara iliskin bu bilgilendirmeyi sunariz.

isbu Aydinlatma Metninde gecen “biz” ve “bizim” gibi ifadeler, aksi acik¢a belirtilmedikge,
MARPOL PARLATICI SAN.TIC.A.S. 'i” ifade etmek icin kullaniimaktadir.

2. KiSISEL VERI

2.1. Kisisel Veri Tanimi

KVK Kanunu m.3/I(d) gercevesinde “kisisel veri”, kimligi belirli veya belirlenebilir gergek
kisilere iliskin her tiirlG bilgiyi ifade eder. Bu kapsamda kisisel veri; belirli veya belirlenebilir gergek
bir kisiye iliskin her tirli bilgiyi ifade etmektedir. Ornek olarak; adiniz, soyadiniz, TC kimlik
numaraniz, adresiniz, telefon numaraniz, e-posta adresiniz, dogum tarihiniz, erisimde bulundugunuz
IP numarasi, yaptiginiz islemlere ait bilgiler, vb. size iliskin bilgiler kisisel verilerinizdir. Ayrica KVK
Kanunu’na gore; kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dlistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif, sendika, vb. Gyelikleri, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahk{miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri, vb. veriler 6zel
nitelikli kisisel verilerdir. Bu kapsamda, anonim bilgiler, anonim hale getirilen bilgiler ve belirli bir kisi
ile iliskilendirilemeyen diger veriler Sirketimiz’ in bu konudaki Politikasi geregi kisisel veri olarak
kabul edilmez.
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2.2. Kisisel Verilerin islenmesi Kavrami
KVK Kanunu m.3/I(e) cercevesinde Kisisel verilerin islenmesi, kisisel verilerin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tirlu
islemi ifade etmektedir.

3. AYDINLATMA KAPSAMI

3.1. Veri Sorumlusunun Kimligi
KVK Kanunu’na gore, “Veri Sorumlusu” kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen,
veri kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisiyi ifade
ettiginden, KVK Kanunu uyarinca Muhatap “Veri Sorumlusu” Kurumsal Kimlik Bilgilerimiz su
sekildedir:

Vergi Dairesi : ilyasbey

Vergi Numarasi : 6120068692

Merkez Adresi : Plastikciler Organize Sanayi Bolgesi, Atatiirk Blv. No:37, 41400 inénii Gebze
Plastikciler Osb/Gebze/Kocaeli

Telefon : (0262) 751 07 07

internet Sitesi : www.marpol.com.tr

Eposta Adresi : ik@marpol.com.tr

3.2. Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve isleme Amaclari
Kisisel Verileriniz, Sirketimiz tarafindan verilen hizmet, lrin ya da ticari faaliyete bagh olarak
degiskenlik gosterebilmekle; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, telefon, internet sitesi,
sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla s6zli, yazili ya da elektronik olarak
toplanmaktadir/toplanabilecektir.

K.V.K. Kanunu Madde 5.2 ve Madde 6.3 kapsaminda kanuni yikimluliklerimizi yerine
getirmek, bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi, hukuki ytkimliliklerimizi yerine getirmek, bir
hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi ve temel hak ve 6zglrllklerinize zarar vermeksizin, mesru
menfaatlerimizin korunmasi amaciyla ve alenilestirdiginiz kisisel veriler bakimindan agik rizaniz
olmaksizin islenebilmektedir. Yine Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaclar
dahilinde K.V.K.Kanunu Madde 5.1 ve Madde 6.2 kapsaminda acik rizanizin alinmasi sarti ile de
islenebilmektedir. Musterilerimize ulasabilmek, yenilikleri duyurabilmek, kanunularin 6ngordigi
muhasebe ve finans islemlerini yapabilmek adina, Kisisel Verilerinizin istisnai haller disinda da
islenmesine acik riza vermektesiniz.

Toplanan kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan sunulan Urin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirketimiz tarafindan
sunulan Grin ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaclarina gore
Ozellestirilerek sizlere 6nerilmesi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki
ve ticari glivenliginin temini (Sirketimiz tarafindan yiritilen iletisime yonelik idari operasyonlar,
Sirkete ait lokasyonlarin fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak, is ortagi/musteri/tedarikgi
(yetkili veya calisanlari) degerlendirme sirecleri, hukuki uyum siireci, mali isler v.b.), Sirketimizin
ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ve Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin
ylritilmesinin temini amaclariyla KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
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isleme sartlari ile amaclart dahilinde ve vydirirlikteki sair vyasal mevzuata uygun
islenmektedir/islenecektir.

3.3. islenen Kisisel Verilerin Yurtici ve/veya Yurtdisinda Kimlere ve Hangi Amacla
Aktarilabilecegi

Toplanan Kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan {riin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirketimiz tarafindan
sunulan Uridn ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaclarina goére
ozellestirilerek sizlere 6nerilmesi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi icerisinde olan kisilerin hukuki
ve ticari glivenliginin temini (Sirketimiz tarafindan yiritilen iletisime yonelik idari operasyonlar,
Sirkete ait lokasyonlarin fiziksel glivenligini ve denetimini saglamak, is ortagi/musteri/tedarikgi
(yetkili veya calisanlari) degerlendirme siirecleri, hukuki uyum siireci, mali isler v.b.), Sirketimizin
ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin
ylritilmesinin temini amaclariyla, Yasal olarak aktarilmasi gereken idari ve resmi makamlara,
mevzuatin gerektirmesi ve hukuki ylikimliligun yerine getirilmesiigin ilgili kisi ve kurumlara, hukuki
zorunluluklar nedeniyle ve yasal sinirlamalar gergevesinde bagimsiz denetim sirketlerine, vergi
danismanlarina ve diger harici profesyonel danismanlara, avukatlara, sigorta sirketlerine, ortaklarina,
hizmet alinan veya alinacak olan yurt igi — yurt digi Gglincu taraflara, hissedarlarimiza, is ortaklarimiza,
tedarikgilerimize, kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, gerek KVK Kanunu’nun 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari cercevesinde ve gerekse de sair yasal
mevzuat kapsaminda aktarilmaktadir/aktarilabilecektir.

Toplanan Kisisel verileriniz; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen
yabanci llkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) veya yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda Turkiye’deki ve ilgili yabanci Glkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili
olarak taahhit ettigi ve KVK Kurulu’nun izninin bulundugu yabanci Ulkelere (“Yeterli Korumayi
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilmaktadir/aktarilabilecektir.
Sirketimiz bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 9. maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere ve sair yasal
mevzuata uygun hareket etmektedir/edecektir.

3.4. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi Ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, denetim ve danismanlik hizmetlerimiz, Sirketimiz c¢alisanlarina yapilan
yazili/dijital basvurular, internet sitemiz, telefon numaralarimizin aranmasi, sosyal medya, SMS
kanallari, ve sair s6zI0, yazili veya elektronik ortamda, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle
ve Sirketimiz ‘in sizler ile iletisime gectigi veya ileride iletisime gecebilecegi sair kanallar vasitasiyla
temin edilerek faaliyetlerimizi ylritmek, sizlerle aramizdaki sozlesmeler ve kanuni
yuktmliltklerimizi yerine getirmek amaclariyla elde edilmekte ve elde edilen kisisel veriler ilgili
Mevzuatlar uyarinca yasal slireler icerisinde saklanmaktadir.

3.5. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni'nde
asagida diizenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore
talebi en gec¢ otuz giin icinde Ucretsiz olarak sonucglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma
Kurulunca bir tcret 6ngoriilmesi halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.
Bu kapsamda kisisel veri sahipleri, K.V.K. Kanunu Madde 11 uyarinca;Kisisel Verilerinin islenip
islenmedigini 6grenme, islenmisse buna iliskin bilgi talep etme, Kisisel Verilerinin islenme amacini
ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme, yurt icinde veya yurt disinda kisisel
verilerinin aktarildig Gglnci kisileri bilme, kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde
bunlarin diizeltilmesini isteme, amag, slire ve mesruiyet prensipleri dahilinde degerlendirilmek
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lzere kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde silinmesini veya
yok edilmesini isteme, Kisisel Verilerinin dlzeltiimesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu
islemlerin kisisel verilerin aktarildig tglincl kisilere bildirilmesini isteme, islenen kisisel verilerinin
miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi durumunda aleyhlerine bir sonucun
ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme, Kisisel Verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi ve bu
sebeple zarara ugramalari halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptirler.KVK
Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili
talebinizi, yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Sirketimize
iletebilirsiniz. Kisisel Verileri Koruma Kurulu, su asamada herhangi bir yéntem belirlemedigi icin,
bagvurunuzu, KVK Kanunu geregince, yazili olarak Sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Bu
cercevede Sirketimize KVK Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz basvurularda yazili
olarak basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida agiklanmaktadir:Yukarida belirtilen
haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun 11. maddesinde
belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi;

Bagvuru Yontemi

Bagvurunun Yapilacag: Adres

Bagvuru Gonderiminde

Belirtilecek Bilgi

Sahsen Bagvuru [Bagvuru
sahibinin bizzat gelerek
kimligini tevsik edici belge

ile bagvurmasi]

Plastikciler Organize Sanayi
Bolgesi, Atatiirk Blv. No:37,
41400 inénii Gebze Plastikgiler
Osb/Gebze/Kocaeli

Zarfin tizerine bagvuru
sebebini kisaca not

etmeli.

Noter Vasitasiyla Bagvuru

Plastikciler Organize Sanayi
Bolgesi, Atatlirk Blv. No:37,
41400 inénii Gebze Plastikgiler
Osb/Gebze/Kocaeli

Tebligat zarfina bagvuru
sebebini kisaca not

etmeli.

Giivenli Elektronik Imza
ile Bagvuru [Giivenli
elektronik imza ile
imzalanarak Kayitl
Elektronik Posta (KEP)

yoluyla bagvurmasi]

marpol@hs03.kep.tr

E-posta’nin konu
kismina bagvuru
sebebini kisaca not

etmeli.

Mobil imza ya da E-posta
fle Bagvuru [flgili kisi
tarafindan veri
sorumlusuna daha 6nce
bildirilen ve veri
sorumlusunun sisteminde
kayith bulunan elektronik
posta adresini kullanmak

suretiyle]

ik@marpol.com.tr

E-posta’nin konu
kismina bagvuru
sebebini kisaca not

etmeli.
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